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Україна
ЗМІЇВСЬКА МІСЬКА РАДА

ЗМІЇВСЬКОГО РАЙОНУ ХАРКІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

LХ СЕСІЯ VІI СКЛИКАННЯ
РІШЕННЯ
від 20 листопада 2020 року                                                                                   №7-LХ
Про внесення змін в Положення про преміювання та надання матеріальної допомоги працівникам виконавчого апарату та іншим працівникам Зміївської міської ради, затверджене рішенням ХХVI сесії Зміївської міської ради VІІ скликання від 22.12.2017 року №22-ХХVI

З метою приведення Положення у відповідність до чинного законодавства, відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 03 жовтня 2018 року №791 “Про внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України”, Постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року №268 “Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів”, ст. ст. 25, 26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Зміївська міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Внести зміни в Положення про преміювання та надання матеріальної допомоги працівникам виконавчого апарату та іншим працівникам Зміївської міської ради, затверджене рішенням ХХVI сесії Зміївської міської ради VІІ скликання від 22.12.2017 №22-ХХVI, а саме:
1.1. Викласти п. 4.5. Положення в наступній редакції:


“4.5. Нарахування додаткової заробітної плати та інших заохочувальних та компенсаційних виплат здійснюють:
- голові міської ради в порядку та розмірі, встановлених рішенням міської ради;

- преміювання секретаря міської ради, заступника міського голови, керуючого справами (секретаря) виконавчого комітету, установлення їм надбавок, надання матеріальної допомоги здійснюється у порядку та розмірах, визначених Постановою Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року №268 “Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів”, у межах затверджених видатків на оплату праці за рішенням міського голови;
- посадовим особам, службовцям та робітникам виконавчого апарату міської ради та іншим працівникам за розпорядженням міського голови;”
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань бюджету, фінансів, торгівлі, комунальної власності, соціального захисту населення, гуманітарних питань та підприємницької діяльності (голова Голосняк В.І.).
Міський голова
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