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ЗМІЇВСЬКА МІСЬКА РАДА

ЧУГУЇВСЬКОГО РАЙОНУ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
 ХІ сесія Х скликання
РІШЕННЯ

	05 липня 2021 року
	                    м. Зміїв
	                      № 748-ХІ-VIII


Про утворення Відділу реєстраційних послуг Зміївської міської ради та затвердження Положення про відділ
З метою забезпечення повного виконання завдань та повноважень, покладених на Відділ реєстраційних послуг Зміївської міської ради, відповідно до статей 6, 9 Закону України «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», статті 1 Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань», статті 3 Закону України «Про свободу пересування та вільний вибір місця проживання в Україні», керуючись статтями 25, 26, 54 та 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, комунальної власності, надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків (витяг з протоколу № 11 засідання постійної комісії від 01 липня 2021 року) та з питань розвитку прав людини, законності, депутатської діяльності і етики, освіти, культури, молоді, спорту, охорони здоров’я та соціального захисту населення (витяг з протоколу № 10 засідання постійної комісії від 01 липня 2021 року),                  Зміївська міська рада

В И Р І Ш И Л А:
1. Утворити як юридичну особу публічного права виконавчий орган Зміївської міської ради Відділ реєстраційних послуг Зміївської міської ради.
2. Визначити:

·  повну назву юридичної особи: Відділ реєстраційних послуг Зміївської міської ради;

· місцезнаходження юридичної особи - Відділу реєстраційних послуг Зміївської міської ради: 63404, Харківська область, Чугуївський район, місто Зміїв, вулиця Адміністративна, будинок 16.

3. Встановити, що Відділ реєстраційних послуг Зміївської міської ради є неприбутковою організацією.
4. Делегувати Відділу реєстраційних послуг Зміївської міської ради повноваження Зміївської міської ради у сфері державної реєстрації прав, у сфері державної реєстрації юридичних осіб, громадських формувань, що не мають статусу юридичної особи, та фізичних осіб – підприємців і у сфері реєстрації, зняття з реєстрації місця проживання особи на території Зміївської територіальної громади.
5. Затвердити Положення про Відділ реєстраційних послуг Зміївської міської ради (додається).

6. Вважати такими, що втратили чинність з моменту державної реєстрації Відділу реєстраційних послуг Зміївської міської ради:

-  Положення про відділ реєстраційних послуг Зміївської міської ради, затверджене розпорядженням Зміївського міського голови Павла ГОЛОДНІКОВА від 09 березня 2021 року №39;
- рішення VІ сесії Зміївської міської ради VІI скликання від 26 лютого 2016 року №3-VІ «Про покладання на виконавчий комітет Зміївської міської ради здійснення повноважень суб’єктів державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, державної реєстрації у встановленому порядку юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців, реєстрації/зняття з реєстрації місця проживання, формування та ведення реєстру територіальної громади Зміївської міської ради».
7. Призначити тимчасово виконуючим обов’язки начальника відділу (державного реєстратора), вказаного в пункті 1 даного рішення, Борка Андрія Степановича (паспорт ММ 604113, виданий Зміївським РВ УМВС України в Харківській області 19 вересня 2000 року, реєстраційний номер облікової картки платника податків 2781417630).
8. Тимчасово виконуючому обов’язки начальника Відділу реєстраційних послуг Зміївської міської ради (державного реєстратора) Андрію БОРКУ провести в установленому чинним законодавством порядку необхідні дії та заходи, пов’язані з реєстрацією Відділу реєстраційних послуг Зміївської міської ради як юридичної особи та виготовлення печатки і кутового штампа.

9. Встановити, що утримання відділу, вказаного в пункті 1 даного рішення, здійснюється за рахунок коштів, що передбачені в міському бюджеті на утримання Зміївської міської ради.

10. Фінансовому управлінню Зміївської міської ради (Вікторія КАЙДАНОВИЧ) підготувати та подати пропозиції про внесення змін до міського бюджету, передбачивши кошти, необхідні для здійснення заходів, пов’язаних з реєстрацією та утриманням Відділу реєстраційних послуг Зміївської міської ради.
11. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань розвитку прав людини, законності, депутатської діяльності і етики, освіти, культури, молоді, спорту, охорони здоров’я та соціального захисту населення (Костянтин РУДЕНКО) та постійну комісію з питань житлово-комунального господарства, комунальної власності, надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків (Євген ДОБРОСКОК).

Міський голова                                                                                            Павло ГОЛОДНІКОВ

Затверджено

рішенням ХІ сесії Зміївської міської ради VIII скликання від 05 липня 2021 року № 748-XІ-VІІІ
ПОЛОЖЕННЯ
про відділ  реєстраційних послуг Зміївської міської ради
Розділ 1. Загальні положення
1.1. Відділ реєстраційних послуг Зміївської міської ради (далі - відділ) є виконавчим органом Зміївської міської ради (далі – Міська рада), який утворюється, реорганізується, ліквідується рішенням міської ради.

1.2. Відділ реалізує повноваження покладені на місцеве самоврядування у сфері державної реєстрації речових прав, у сфері державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань, що не мають статусу юридичної особи і у сфері реєстрації, зняття з реєстрації місця проживання особи на території Зміївської територіальної громади, здійснює ведення квартирного обліку громадян Зміївської територіальної громади, які потребують поліпшення житлових умов.
1.3. Основною метою діяльності Відділу є забезпечення на території населених пунктів Зміївської територіальної громади виконання покладених на органи місцевого самоврядування повноважень у сфері державної реєстрації прав, у сфері державної реєстрації юридичних осіб,  громадських формувань, що не мають статусу юридичної особи, та фізичних осіб – підприємців і у сфері реєстрації, зняття з реєстрації місця проживання особи, ведення квартирного обліку громадян Зміївської територіальної громади, які потребують поліпшення житлових умов.
1.4. Відділ є підзвітним і підконтрольним Зміївській міській раді,  підпорядкований її виконавчому комітету, Зміївському, міському голові.
1.5. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, постановами Верховної Ради України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, нормативними актами профільних міністерств,  рішеннями Міської ради та її Виконавчого комітету, розпорядженнями Міського голови, цим Положенням та іншими нормативно-правовими актами.
1.6. Відділ є юридичною особою публічного права, неприбутковою організацією, має самостійний баланс, рахунки в установах банків, печатку із зображенням Державного Герба України та своїм найменуванням, власні бланки та штампи. 
Державні реєстратори та спеціалісти відділу, які здійснюють реєстрацію, зняття з реєстрації місця проживання особи на території Зміївської територіальної громади, мають свої печатки. Зразок та опис печатки державного реєстратора встановлює Міністерство юстиції України.
1.7. Відділ має право, у межах своїх повноважень, укладати від свого імені угоди з юридичними особами та фізичними особами, мати майнові і немайнові права, нести зобов’язання, бути позивачем і відповідачем у судах.
1.8. Засновником Відділу, а також розпорядником майна, переданого Відділу в користування на праві оперативного управління, є Зміївська міська рада.
1.9. Повна назва відділу: Відділ реєстраційних послуг Зміївської міської ради.
1.10. Юридична адреса Відділу: 63404, Харківська область, Чугуївський район, місто Зміїв, вулиця Адміністративна, 16.
1.11. Фактична адреса Відділу: 63404, Харківська область, Чугуївський район, місто Зміїв, вулиця Адміністративна, 16.
1.12. Положення про Відділ, структура, штатна чисельність, фонд оплати праці працівників Відділу та видатки на його утримання в межах виділених асигнувань, визначає Міська рада.
1.13. Порядок взаємодії Відділу з іншими виконавчими органами Міської ради визначається Міським головою.
1.14. Відділ є власником баз персональних даних. Збір та обробка персональних даних здійснюються згідно з діючим законодавством.
1.15. Відділ фінансується за рахунок коштів міського бюджету, які виділені на його утримання. 
Джерелами фінансування Відділу є: 
- кошти міського бюджету; 
- інші кошти, передані Відділу згідно з чинним законодавством. 
1.16. Майно, яке знаходиться на балансі Відділу, є комунальною власністю Зміївської територіальної громади в особі Зміївської міської ради та закріплюється за Відділом на праві оперативного управління. 
1.17. Бухгалтерський облік та складання фінансової звітності Відділу проводиться відповідно до вимог чинного законодавства відділом бухгалтерської служби Зміївської міської ради.
Розділ 2. Завдання Відділу
Основними завданнями Відділу є:
2.1. Надання реєстраційних послуг на території Зміївської міської ради, в тому числі повноваження у сфері державної реєстрації, а саме:

- державна реєстрація речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, шляхом внесення відповідних записів до Державного реєстру речових прав на нерухоме майно;

- державна реєстрація юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань;

- реєстрація, зняття з реєстрації місця проживання/перебування особи на території Зміївської територіальної громади;
- ведення квартирного обліку громадян Зміївської територіальної громади, які потребують поліпшення житлових умов.

2.2. Здійснення інформаційної підтримки, координації діяльності, консультування суб'єктів господарювання, фізичних осіб, які звертаються до Відділу з питань його компетенції. Організаційне забезпечення доступу до публічної інформації стосовно завдань Відділу.

2.3. Підготовка та подання на розгляд Міської ради та її Виконавчого комітету проектів рішень з питань, що входять до компетенції Відділу.
Розділ 3. ФУНКЦІЇ Відділу

Відділ відповідно до визначених повноважень виконує такі завдання:

3.1. Забезпечує дотримання Конституції України та законів України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, наказів міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, рішень Міської ради та її Виконавчого комітету, розпоряджень міського голови, інших нормативних актів, що регулюють забезпечення реалізації державної політики у сфері державної реєстрації.
3.2. У сфері державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень:
1) проводить державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень;

2) здійснює ведення Державного реєстру речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень;

3) встановлює відповідність заявлених прав і поданих документів вимогам законодавства, а також відсутність суперечностей між заявленими та вже зареєстрованими речовими правами на нерухоме майно та їх обтяженнями;

4) перевіряє документи на наявність підстав для зупинення розгляду заяви про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, зупинення державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, відмови в державній реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень та приймає відповідні рішення;

5) запитує від органів влади, підприємств, установ та організацій, які відповідно до законодавства проводили оформлення та/або реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень до 1 січня 2013 року, інформацію (довідки, копії документів тощо), необхідну для такої реєстрації, у разі відсутності доступу до відповідних інформаційних систем, документів та/або у разі, якщо відповідні документи не подані заявником;

6) під час проведення державної реєстрації прав на земельні ділянки використовує відомості Державного земельного кадастру шляхом безпосереднього доступу до нього у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України;

7) відкриває та/або закриває розділи в Державному реєстрі речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, вносить до нього записи про речові права на нерухоме майно та їх обтяження, про об’єкти та суб’єктів таких прав;

8) присвоює за допомогою Державного реєстру речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень реєстраційний номер об’єкту нерухомого майна під час проведення державної реєстрації прав;

9) виготовляє електронні копії документів та розміщує їх у реєстраційній справі в електронній формі у відповідному розділі Державного реєстру речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень (у разі якщо такі копії не були виготовлені під час прийняття документів за заявами у сфері державної реєстрації прав);

10) формує документи за результатом розгляду заяв у сфері державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень;

11) формує та веде реєстраційні справи у паперовій формі;

12) здійснює інші повноваження, передбачені чинним законодавством.
3.3. У сфері державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб — підприємців:
1) забезпечує державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та проведення інших реєстраційних дій відповідно до законодавства;

2) забезпечує надання відомостей з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців та громадських формувань відповідно до законодавства;

3) вживає в межах компетенції заходів щодо ведення Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань;

4) забезпечує ведення реєстраційних справ щодо державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців, у тому числі переданих державними реєстраторами, які не перебувають у трудових відносинах з Міською радою та проводять відповідну державну реєстрацію.
3.4. У сфері реєстрації місця проживання фізичних осіб відділ:
1) формує та веде Реєстр територіальної громади;

2) реєструє та знімає з реєстрації місця проживання/перебування осіб у межах Зміївської територіальної громади;

3) передає інформацію та/або вносить у встановленому законом порядку відомості про реєстрацію та зняття з реєстрації місця проживання/перебування до Єдиного державного демографічного реєстру;

4) здійснює видачу довідок/витягів про зареєстрованих у житловому приміщенні/будинку осіб;

5) здійснює обмін відомостями між реєстрами різних територіальних громад для реєстрації та зняття з реєстрації місця проживання особи у разі її вибуття з однієї адміністративно-територіальної одиниці в порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.

3.5. У сфері ведення квартирного обліку громадян Зміївської територіальної громади, які потребують поліпшення житлових умов:

1) приймає заяви громадян щодо постановки на квартирний облік у виконкомі міської ради; 
2) здійснює перевірку наданих документів від громадян, підприємств і установ з житлових питань та передає їх на розгляд комісії з житлових питань при виконавчому комітеті Зміївської міської ради комісії;

3) реєструє заяви у книзі реєстрації заяв про взяття на квартирний облік;
4) веде документальний облік громадян, які перебувають на квартирному обліку при Зміївській міській раді;
5) готує проекти рішень виконавчого комітету міської ради з житлових питань;

6) проводить щорічну перереєстрацію громадян, які перебувають на квартирному обліку при Зміївській міській раді;

7) готує пропозиції про зняття громадян з квартирного обліку;

8) оформляє ордери (договори найму) на жилі приміщення;

9) організовує роботу по укладанню договорів оренди з громадянами на житло, що належить дітям, які залишилися без піклування батьків та контролює їх виконання.
3.6. Відділ, відповідно до покладених на нього завдань:
1) готує проєкти розпорядчих актів Міської ради Виконавчого комітету та міського голови в межах своїх повноважень;

2) бере участь у роботі комісій, нарад, семінарів з питань, віднесених до основних завдань та функцій, визначених цим Положенням;

3) забезпечує, у межах своїх повноважень, дотримання вимог законодавства та реалізацію державної політики стосовно захисту інформації;

4) інформує населення про стан здійснення визначених законом повноважень;

5) забезпечує дотримання вимог Закону України «Про захист персональних даних»;

6) виконує інші функції та передбачені чинним законодавством повноваження, пов’язані з виконанням основних завдань.
Розділ 4. Права Відділу
Відділ  має право:

4.1. Одержувати в установленому законодавством порядку від інших структурних підрозділів Міської ради, керівників підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на Відділ завдань.

4.2. Залучати спеціалістів структурних підрозділів Міської ради, підприємств, установ, організацій (за згодою їх керівників) до роботи з розгляду питань, що належать до його компетенції.

4.3. Вносити в установленому порядку пропозиції щодо вдосконалення роботи Відділу з питань, що віднесені до компетенції Відділу.

4.4. Вносити пропозиції щодо кадрового резерву та підвищення кваліфікації працівників Відділу.

4.5. Подавати міському голові у встановленому порядку пропозиції щодо відзначення працівників Відділу нагородами, застосування форм матеріального заохочення за високі досягнення у праці.

4.6. Користуватися в установленому порядку інформаційними базами органів місцевого самоврядування, системами зв`язку і комунікацій, мережами спеціального зв`язку та іншими технічними засобами.

Розділ 5. НАЧАЛЬНИК ВІДДІЛУ (ДЕРЖАВНИЙ РЕЄСТРАТОР). ПРАЦІВНИКИ ВІДДІЛУ
5.1. Відділ очолює начальник відділу (державний реєстратор), який призначається на посаду та звільняється з посади міським головою, в порядку передбаченому Законами України «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань» та «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень».

5.2. На посаду начальника відділу (державного реєстратора) призначається особа за кваліфікаційними вимогами, визначеними Міністерством юстиції України.

5.3. Не може бути призначена на посаду начальника відділу (державного реєстратора) особа, до якої існують обмеження, передбачені Законом України «Про державну службу», «Про службу в органах місцевого самоврядування» та «Про запобігання корупції».

5.4. Начальник Відділу (державного реєстратора):

1) Здійснює загальне керівництво діяльністю Відділу.

2) Розподіляє обов'язки між працівниками Відділу, очолює і контролює їх роботу.

3) Координує роботу Відділу з іншими виконавчими органами ради та старостами.

4) Забезпечує у межах своєї компетенції контроль за станом справ Міської ради, що належать до сфери діяльності Відділу, вживає необхідних заходів до їх поліпшення.

5) Приймає на роботу, здійснює переведення, звільнення працівників Відділу, їх заохочення або притягнення до відповідальності згідно із чинним законодавством.

6) Представляє за дорученням Міського голови Міську раду та Виконавчий комітет в органах виконавчої влади, органах місцевого самоврядування, підприємствах, установах, організаціях з питань, що відносяться до його компетенції.

7) Підтримує зв'язки з відповідними виконавчими органами ради з питань обміну досвідом.

8) Бере участь у засіданнях Міської ради, Виконавчого комітету, нарадах Міського голови у разі розгляду питань, що належать до компетенції Відділу.

9) Вносить на розгляд Міського голови пропозиції щодо оптимізації роботи та штатних одиниць Відділу.

10) Затверджує посадові інструкції працівників Відділу.

11) Забезпечує виконання плану роботи Міської ради та Виконавчого комітету з питань, що стосуються відділу, доручень керівництва, плану роботи Відділу.

12) Подає письмові пропозиції щодо планів навчань та підвищення кваліфікації посадових осіб Відділу.

13) Звітує один раз на рік про проведену роботу Відділом перед Виконавчим комітетом, на плановій нараді Міського голови, організовує передачу досвіду, про що зазначає у своїх планах Відділу.

14) Розробляє і здійснює заходи щодо поліпшення організації та підвищення ефективності роботи відділу.

15) Контролює стан трудової та виконавчої дисципліни у Відділі.
16) Здійснює ведення табелю обліку робочого часу працівників відділу.
17) Виконує інші доручення керівництва Міської ради, що пов'язані з діяльністю Відділу.

18) Несе персональну відповідальність за виконання покладених на Відділ завдань.

19) Підписує і візує документи в межах своєї компетенції.

20) Забезпечує у межах своїх повноважень підготовку проектів рішень Міської ради, Виконавчого комітету, розпоряджень міського голови.

21) Веде особистий прийом громадян.
22) Здійснює функції державного реєстратора відповідно до Закону України «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань».
23) Без доручення діє від імені Відділу, представляє його інтереси в органах державної влади і органах місцевого самоврядування, інших організаціях, у відносинах з юридичними особами та громадянами.
24) Здійснює інші повноваження відповідно до покладених на нього завдань окремими рішеннями Міської ради та Виконавчого комітету, розпорядженнями Міського голови.

5.5. На період відсутності начальника (державного реєстратора) (відпустка, відрядження, хвороба тощо) його обов’язки виконує інший працівник відділу, визначений відповідним розпорядженням Міського голови.

5.6. Працівники Відділу є посадовими особами органів місцевого самоврядування, їх основні права, обов’язки, відповідальність, умови оплати праці і соціально-побутового забезпечення визначаються Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування» та іншими законодавчими  актами.
5.7. Працівники Відділу повинні знати: закони України, що стосуються діяльності Відділу, укази та розпорядження Президента України, постанови Верховної Ради України, постанови та розпорядження Кабінету Міністрів України, інші підзаконні нормативно-правові акти, конвенції, стандарти та рекомендації міжнародних організацій з питань що стосуються діяльності Відділу; порядок підготовки та внесення проектів нормативно-правових актів; правила ділового етикету; основні принципи роботи на комп'ютері та відповідні програмні засоби; ділову мову та державну мову.
5.8. Працівники відділу, призначаються на посаду та звільняється з посади наказом начальника Відділу, в порядку передбаченому Законами України «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань» та «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень».
5.9. При виконанні функціональних обов’язків працівники відділу підпорядковуються начальнику відділу (державному реєстратору).
5.10. На посаду державного реєстратора призначається особа за кваліфікаційними вимогами, визначеними Міністерством юстиції України.

5.11. Службові обов’язки працівників Відділу визначаються посадовими інструкціями, що затверджуються начальником Відділу, а також внутрішнім розподілом обов’язків у Відділі.

5.12. Працівники Відділу мають право:

1) Користуватися правами і свободами, які гарантуються громадянам України Конституцією та законами України.
2) На повагу особистої гідності, справедливого і шанобливого ставлення до себе з боку керівників, співробітників і громадян.
3) На своєчасну оплату праці залежно від займаної посади, якості, досвіду та стажу роботи.
4) На здорові, безпечні та належні для високопродуктивної роботи умови праці.
5) На соціальний і правовий захист.
6) Брати участь у розгляді питань і прийнятті рішень у межах своїх повноважень.
7) Вимагати затвердження керівником чітко визначеного обсягу службових повноважень за посадою.
8) Користуватися іншими правами відповідно до чинного законодавства України.

5.13. Працівники Відділу зобов'язані:

1) Дотримуватися Конституції України, законів та інших актів законодавства України.
2) Працювати чесно і сумлінно, своєчасно і точно виконувати розпорядження, накази, доручення керівництва, використовувати весь робочий час для продуктивної праці, додержуватися трудової дисципліни, вимог нормативних актів про охорону праці, дбайливо ставитися до майна Міської ради.
3) Вживати заходів для негайного усунення причин та умов, що перешкоджають або ускладнюють нормальне виконання функціональних обов'язків.
4) Підвищувати продуктивність праці, знати Конституцію України, законодавство з питань місцевого самоврядування, державної служби, розгляду пропозицій, заяв і скарг громадян.
5) Утримувати своє робоче місце в чистоті, дотримуватися установленого порядку зберігання матеріальних цінностей, документів, оргтехніки, здійснювати економію енергетичних ресурсів, додержуватися чистоти в адміністративній будівлі.
6) Поводити себе гідно, додержуватися моральних і етичних правил у взаємовідносинах із співробітниками та відвідувачами.
7) Дотримуватися прав і свобод людини і громадянина.
8) Постійно вдосконалювати організацію своєї роботи, підвищувати професійну кваліфікацію.
9) Проявляти ініціативність, творчість у роботі.
10) Дотримуватись обмежень, передбачених законодавством, щодо служби в органах місцевого самоврядування.
11) Підтримувати авторитет Міської ради та її виконавчих органів.
12) Зберігати державну таємницю, інформацію про громадян, що стали їм відомі у зв'язку з виконанням службових обов'язків, а також іншу інформацію, яка, згідно із законодавством, не підлягає розголошенню.
13) Не допускати дій та бездіяльності, які можуть зашкодити інтересам місцевого самоврядування та держави.
14) Проходити атестацію як посадові особи місцевого самоврядування відповідно до вимог чинного законодавства.
15) Виконувати інші обов'язки відповідно до чинного законодавства України.
16) Виконувати вимоги посадових інструкцій.

5.14. Посадовим особам органу місцевого самоврядування забороняється:

1) Брати участь у діях, що суперечать національним інтересам України.
2) Вчиняти дії, що можуть бути розцінені як використання свого службового становища в корисливих цілях, а також дії, які, відповідно до чинного законодавства, вважаються корупційними.
3) Виявляти всупереч інтересам справи, упередженість або прихильність до будь-якого підприємства, установи, організації, об'єднання громадян або конкретної особи.
4) Приймати дарунки чи послуги від фізичних або юридичних осіб у зв'язку зі своєю службовою діяльністю.
5) Брати участь у страйках.
5.15. Оплата праці працівників Відділу здійснюється відповідно до чинного законодавства.
Розділ 6. ВЗАЄМОВІДНОСИНИ
Відділ в установленому законодавством порядку та у межах повноважень взаємодіє з іншими структурними підрозділами міської ради, органами місцевого самоврядування, територіальними органами міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, а також підприємствами, установами та організаціями, об`єднаннями громадян та засобами масової інформації з метою створення умов для провадження послідовної та узгодженої діяльності щодо строків, періодичності одержання і передачі інформації, необхідної для належного виконання покладених на нього завдань та здійснення запланованих заходів.

Розділ 7. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

7.1. Працівники Відділу несуть відповідальність згідно з чинним законодавством. Матеріальна шкода, завдана незаконними діями чи бездіяльністю посадових осіб Відділу при здійсненні ними своїх повноважень, відшкодовується у встановленому законом порядку.
7.2. За порушення трудової та виконавчої дисципліни працівники Відділу притягуються до відповідальності згідно з чинним законодавством України.
7.3. Начальник Відділу несе персональну відповідальність за:

1) Неналежну організацію роботи Відділу, незадовільний стан діловодства, службової та виконавської дисципліни.
2) Незабезпечення виконання покладених на Відділ завдань та функцій, передбачених цим Положенням.
3) В частині, що не суперечить вимогам Законів України «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень» та «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань», недотримання законності в службовій діяльності працівниками Відділу.
4) Незадовільний стан професійної підготовки та виховної роботи з особовим складом Відділу.
5) Негативні наслідки наказів, доручень, самостійно прийнятих рішень під час виконання службових обов'язків та за бездіяльність.

6) Незабезпечення створення належних умов з охорони праці.

7) Невідповідність прийнятих ним рішень вимогам чинного законодавства.

8) Невиконання рішень Міської ради та Виконавчого комітету, розпоряджень і доручень Міського голови.

9) Несвоєчасну і недостовірну подачу інформацій та звітів, що належать до компетенції Відділу.

7.4. Працівники Відділу несуть відповідальність за недотримання даного Положення, бездіяльність або невиконання наданих прав; порушення правил внутрішнього розпорядку та трудової дисципліни, норм етики, поведінки посадової особи органів місцевого самоврядування та обмежень, пов’язаних з прийняттям на службу в органи місцевого самоврядування та її проходженням.

7.5. Державні реєстратори додатково несуть відповідальність, визначену Законами України «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень» та «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань» та іншими нормативно-правовими актами у сфері державної реєстрації.
7.6. Працівники Відділу несуть відповідальність за збереження документів, які надійшли у Відділ.

Секретар міської  ради 
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