
це ще один крок на
шляху до розвитку

Харківщини



ГРАНТ НА СТВОРЕННЯ
АБО РОЗВИТОК
ВЛАСНОГО БІЗНЕСУ
УЧАСНИКАМ БОЙОВИХ
ДІЙ, ОСОБАМ З
ІНВАЛІДНІСТЮ
ВНАСЛІДОК ВІЙНИ ТА
ЧЛЕНАМ ЇХ СІМЕЙ



«Грант для ветеранів та другого з
подружжя» є ветеранським

компонентом урядової програми
«Власна справа», мета якої —
підтримка малого бізнесу та

створення нових робочих місць.



Хто може отримати?

особи з інвалідністю
внаслідок війниучасника бойових дій

дружини або
чоловіка учасника

бойових дій

Громадяни України – фізичні особи або фізичні особи-
підприємці, які мають статус: 



Умови участі
громадянин України віком від 18 до 65 років;
фізичні особи-підприємці громадяни України;
станом на дату подання заяви фактично не перебуваєте та не провадите господарську
діяльність на територіях активних бойових дій, територіях активних бойових дій, на яких
функціонують державні електронні інформаційні ресурси, або тимчасово окупованих
російською федерацією територіях України, включених до переліку територій, на яких ведуться
(велися) бойові дії, або тимчасово окупованих російською федерацією, що затверджено
наказом Мінреінтеграції;
не перебуваєте під санкціями;
не провадите господарську діяльність на території росії та республіки Білорусь;
не маєте відкритого провадження у справі про банкрутство;
не є кредитними організаціями, страховими організаціями, інвестиційними фондами,
недержавними пенсійними фондами, професійними учасниками ринку цінних паперів,
ломбардами;
які не здійснюють виробництво та/або реалізацію зброї, алкогольних напоїв (крім виробництва
(без додавання спирту) та/або реалізації вин виноградних, вин плодово-ягідних, напоїв
медових), тютюнових виробів, обмін валют;
не притягувалися до відповідальності через корупцію.



Розмір гранту

Заява, що подається
членом сім’ї, повинна

бути погоджена з
дружиною або чоловіком

отримувача.

● учасники бойових дій
До 250 тис. грн

Від 500 тис. до 1 млн.
грн

(зареєстрований як ФОП
не менше 12 місяців до
моменту подання заяви

та за умов
СПІВФІНАНСУВАННЯ)

(вноситься сума
співфінансування за
рахунок власних або
кредитних коштів, або

коштів місцевих
бюджетів та/або інших
джерел, не заборонених
законодавством30%
вартості проєкту)

Від 250  до  500 тис. грн

створення 1 і більше робочих
місць

створення 2 і більше робочих
місць

створення 4 і більше
робочих місць

● дружина або чоловік
учасника бойових дій або

особи з інвалідністю
внаслідок війни

● особи з інвалідністю
внаслідок війни

До 250 тис. грн

Від 250  до  500 тис. грн

створення 1 і більше робочих
місць

створення 2 і більше робочих
місць



під членами сім’ї - дружина або чоловік:

- учасника бойових дій або особи з інвалідністю внаслідок війни;

- учасника бойових дій або особи з інвалідністю внаслідок війни, які
загинули (пропали безвісти) або померли внаслідок поранення,

контузії чи каліцтва, ;

- загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України .



На які цілі можна витратити грантові кошти?

100%
придбання меблів, обладнання, транспортних засобів, які будуть використовуватися в
комерційних та виробничих цілях

до 10% послуги маркетингу та реклами

до 25%

до 30%

до 50%

100%

орендна плата за обладнання

лізинг обладнання, крім автомобілів, мотоциклів та інших транспортних засобів
особистого користування

використання у підприємницькій діяльності прав інших суб’єктів господарювання
(комерційна концесія)

до 50% закупівля ліцензійного програмного забезпечення

до 70%
закупівля свійських тварин, птиці та бджіл, молодняка тварин та птиці, об’єктів
аквакультури, саджанців, посівного матеріалу, сировини, матеріалів, товарів та послуг,
пов’язаних з реалізацією бізнес-плану

орендна плата за користування нежитловим приміщенням, земельною ділянкою,
рибогосподарським водним об’єктом (його частиною) (у тому числі для цілей
аквакультури), рибогосподарською технологічною водоймою (у тому числі для цілей
аквакультури), гідротехнічною спорудою (у тому числі для цілей аквакультури),
гідротехнічними спорудами рибогосподарської технологічної водойми (у тому числі для
цілей аквакультури), які будуть використовуватися в комерційних та виробничих цілях



Як отримати грант?

Подання документів
(ідентифікація)

Перевірка ділової
репутації
та
фінансовий аналіз
(скоринг)

Представники Ощадного банку, Приват
Банку перевіряють ділову репутацію
отримувача гранту. 

Грантоотримувач подає заяву та бізнес-

план свого проєкту через портал «Дія».

Комісія регіонального центру зайнятості
оцінює бізнес-план  та надсилає результати
співбесіди до Державного центру
зайнятості.

Проходження
співбесіди 
та 
захист бізнес-ідеї

https://diia.gov.ua/services/categories/biznesu/yerobota


Як отримати грант?

Прийняття рішення
Державним центром
зайнятості
(протягом 15 робочих
днів)

Отримання
позитивного чи
негативного рішення

Представники регіонального центру
зайнятості через кабінет «Дія» надсилають
заявнику рішення про отримання гранту чи
відмову.

Державний центр зайнятості ухвалює
рішення про надання або відмову в
отриманні гранту.

Протягом 20 робочих днів зобов’язаний зареєструвати
суб”єкт господарювання, укласти договір про надання
гранту, відкрити спеціальний рахунок 

Сума гранту від 500 тис. до 1 млн. грн, на спецрахунок
протягом 30 календарних днів вноситься сума
співфінансування.

Відкриття рахунку,
укладання договору,
отримання коштів



З дня зарахування коштів протягом 6 місяців
необхідно:

використати грант за цільовим призначенням;

створити нові робочі місця (кількість залежить від розміру
гранту);

працевлаштувати на них осіб на строк не менш як 72 місяці
протягом семирічного строку реалізації проєкту  



Не може бути працевлаштована особа, яка перебувала у трудових
відносинах з отримувачем мікрогранту протягом 180 календарних
днів, що передують дню її працевлаштування.

Під виконанням обов”язкової умови щодо створення робочих місць,
слід розуміти створення робочих місць понад штатну чисельність
працівників на дату подання заяви на отримання мікрогранту або
створення робочих місць у зв”язку з утворенням нового суб”єкта
господарювання.



У разі отримання гранту необхідно:

створити робочі місця:    в залежності від розміру гранту ;
укомплектувати робочи місця насамперед особами з числа
зареєстрованих безробітніх;
за відсутності, зареєстрованих безробітніх, які можуть бути
працевлаштовані, комплектування таких робочих місць здійснюється
отримувачем самостійно;
у разі звільнення працівників, отримувач протягом 5 календарних днів
повідомляє відповідному центру зайнятості;
у разі відсутності зареєстрованих безробітних, які можуть бути
працевлаштовані, протягом 5-ти днів з дня отримання повідомлення,
комплектування таких робочих місць здійснюється отримувачем
самостійно протягом двох тижнів;



Протягом 7-річного періоду
реалізації проєкту:

⮚    провадити підприємницьку діяльність;

⮚    сплачувати податки та збори (податок на
прибуток підприємств, екологічний податок,
рентна плата, єдиний податок, податок на
доходи фізичних осіб, сплачений з доходу,
отриманого від провадження господарської
діяльності такої фізичної особи, та податок на
доходи фізичних осіб, сплачений за
працевлаштованих працівників).



Бізнес-план

Описова
частина

Описується  бізнес-ідея, цілі, сума  гранту, аналізується ринок,
плани продажів та маркетингу

Розрахункова
частина Статті надходжень, статті витрат пов”язані з реалізацією



       Хочете відкрити власну справу чи
розвивати вже існуючу, звертайтесь за
адресою: м. Харків, 
вулиця Шевченка, 137-А, кабінет 102  
або за телефоном 093 55 41 031   
Для зручності вся інформація щодо офісів,
адрес та послуг зібрана в одному місці
https://is.gd/zqDiVh

ДЯКУЮ ЗА
УВАГУ!

https://is.gd/zqDiVh

