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ЗМІЇВСЬКА МІСЬКА РАДА

ЧУГУЇВСЬКОГО РАЙОНУ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

РІШЕННЯ



	28 грудня 2023 року
	м.Зміїв
	№
	547

	
	

	Про утворення Координаційної групи з питань визначення потреб населення Зміївської територіальної громади у соціальних послугах, затвердження її персонального складу та положення
	


 
З метою координації визначення потреб населення Зміївської  територіальної громади у соціальних послугах під час дії на території України або в окремій її місцевості надзвичайного або воєнного стану, керуючись ст. 34, 59 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Законом України “Про соціальні послуги”, відповідно до Наказу Міністерства соціальної політики України від 19.04.2023 № 130-Н “Про затвердження Порядку визначення потреб населення адміністративно - територіальної одиниці/територіальної громади у соціальних послугах”, виконавчий комітет Зміївської міської ради
ВИРІШИВ:
       1. Утворити Координаційну групу з питань визначення потреб населення Зміївської територіальної громади у соціальних послугах (далі-Координаційна група). 

          2. Затвердити персональний склад Координаційної групи та Положення про діяльність координаційної групи з питань визначення потреб населення Зміївської територіальної громади у соціальних послугах (додаються).
        3. Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника міського голови Тетяну ТІМОФЄЄВУ.
Міський голова
Павло ГОЛОДНІКОВ

ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення виконавчого комітету Зміївської міської ради

28 грудня 2023 року №547
СКЛАД
Координаційної групи з питань визначення потреб населення Зміївської територіальної громади у соціальних послугах
	Тетяна ТІМОФЄЄВА
	- перший заступник міського голови, голова групи


	Світлана ПОВІДЕРНА
	- начальник управління соціального захисту населення Зміївської міської ради, заступник голови групи


	Людмила ТАНАШКІНА
	- головний спеціаліст відділу соціальних гарантій та пільг управління соціального захисту населення Зміївської міської ради, секретар ради

	Олег БІДУЛІН
	- начальник відділу культури, молоді та спорту Зміївської міської ради

	Надія ВЕРЕТЕННІКОВА
	- директор Комунальної установи «Центр надання соціальних послуг Зміївської міської ради

	Єлизавета ВОРОНЦОВА
	- директор Комунального некомерційного підприємства «Зміївська центральна районна лікарня» Зміївської міської ради 

	Ольга КАСЬЯНОВА
	- заступник директора, завідувач відділення соціальної роботи Комунальної установи “Центр надання соціальних послуг” Зміївської міської ради

	Марина КОРЧАГІНА
	- начальник служби у справах дітей Зміївської міської ради

	Олена КОСТЕНКО
	- головний лікар Комунального некомерційного підприємства «Зміївський центр первинної медико-санітарної допомоги» Зміївської міської ради

	Олена ПИЛИПЕНКО
	- начальник управління економічного розвитку та інвестицій Зміївської міської ради

	Людмила ПРИШИБСЬКА
	- головний бухгалтер Харківської обласної організації УТОГ (за згодою)

	Анна САВЧЕНКО
	- заступник начальника сектору моніторингу відділу поліції № 2 Чугуївського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Харківській області, капітан поліції (за згодою)

	Інесса СОЛЯНИК
	- начальник відділу освіти Зміївської міської ради


	Юлія ЧЕРНИШОВА
	голова громадської організації «Аванпост Слобожанщини» (за згодою)

	Марина ШАТНА
	- головний спеціаліст відділу юридичного забезпечення Зміївської міської ради


Керуючий справами

(секретар) виконавчого комітету 
Оксана ПРИЙМАК
ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення виконавчого комітету Зміївської міської ради

28 грудня 2023 року№ 547
ПОЛОЖЕННЯ

про діяльність Координаційної групи з питань визначення потреб населення Зміївської територіальної громади у соціальних послугах
І. Загальні положення
1.Координаційна група з питань визначення потреб населення Зміївської територіальної громади у соціальних послугах (далі– Координаційна група) є консультативно-дорадчим органом Зміївської міської ради та створюється з метою координації визначення потреб населення Зміївської територіальної громади під час дії на території України або в окремій її місцевості надзвичайного або воєнного стану у соціальних послугах.
2.Визначення потреб населення у соціальних послугах проводиться з метою отримання об’єктивних даних (кількісних та якісних), необхідних для прийняття управлінських рішень щодо забезпечення розвитку на території Зміївської територіальної громади системи надання соціальних послуг, що функціонує на засадах безбар’єрності, безперервності, послідовності надання соціальних послуг та їх різноманітності.
3.Координаційна група проводить роботу відповідно до чинного законодавства України та згідно з Порядком визначення потреб населення адміністративно-територіальної одиниці/територіальної громади у соціальних послугах, затвердженого наказом Міністерства соціальної політики України від 19.04.2023 № 130-Н “Про затвердження Порядку визначення потреб населення адміністративно - територіальної одиниці/територіальної громади у соціальних послугах”.
4.Координаційна група у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, указами Президента України, постановами Верховної Ради України, постановами та розпорядженнями Кабінету Міністрів України, розпорядженнями та наказами Міністерств, рішеннями Зміївської міської ради та виконавчого комітету міської ради, розпорядженнями міського голови а також цим Положенням.
5.Діяльність Координаційної групи ґрунтується на принципах верховенства права, законності, гласності, відкритості, відповідальності, гендерної рівності.
ІІ. Основні завдання Координаційної групи
1.Основними завданнями Координаційної групи є:
 1.1. розгляд результатів визначення потреб населення Зміївської територіальної громади у соціальних послугах під час дії надзвичайного або воєнного стану;

  1.2. визначення заходів для організації надання необхідних соціальних послуг, у тому числі тих, які можуть надаватися екстрено (кризово);

1.3. координація діяльності надавачів соціальних послуг комунального та недержавного сектору, волонтерів, які залучені до надання соціальних послуг;

 1.4. вчасне та оперативне реагування на зміни в тенденціях міграції населення, спроможності надавачів соціальних послуг у забезпеченні надання соціальних послуг;

 1.5. розв’язання існуючих соціальних проблем, пов`язаних із надзвичайним або воєнним станом, з якими звертаються вразливі групи населення, в тому числі через залучення інших суб’єктів, які працюють у територіальній громаді.
ІІІ. Склад та організація роботи Координаційної групи
1.Координаційна група створюється рішенням виконавчого комітету Зміївської міської ради.

2.Персональний склад Координаційної групи та Положення про її діяльність затверджується рішенням виконавчого комітету Зміївської міської ради.

3.Координаційну групу очолює перший заступник міського голови.

4.До складу Координаційної групи входять представники: управління соціального захисту населення міської ради, юридичного відділу міської ради, відділу освіти міської ради, закладів охорони здоров’я, управління економічного розвитку та інвестицій міської ради, відділу культури, молоді та спорту міської ради, служби у справах дітей міської ради, правоохоронних органів, громадських та благодійних організацій.
5.Основною організаційною формою діяльності координаційної групи є засідання, які проводяться при виникненні потреби в оперативному реагуванні на актуальні потреби населення у соціальних послугах. Засідання координаційної групи проводяться до припинення/скасування надзвичайного або воєнного стану.
6.Засідання Координаційної групи веде голова групи, а за його відсутності – заступник голови групи.

7.Пропозиції щодо розгляду питань на засідання Координаційної групи можуть бути внесені головою групи, його заступниками, секретарем та членами групи.

8.Підготовку матеріалів для розгляду на засіданнях Координаційної групи забезпечує її секретар. Секретар забезпечує оповіщення членів Координаційної групи про дату, час і місце проведення засідань, веде та оформляє протокол засідання. У разі відсутності секретаря його обов’язки тимчасово виконує за дорученням головуючого на засіданні інший член Координаційної групи.
9.Збирання, актуалізацію та узагальнення даних для визначення потреб населення Зміївської територіальної громади у соціальних послугах проводить управління соціального захисту населення міської ради із залученням надавачів соціальних послуг державного та недержавного секторів, суб’єктів освітньої діяльності, закладів охорони здоров’я, громадських об’єднань, благодійних організацій тощо.

10.Члени Координаційної групи вивчають матеріали, надані для проведення визначення потреб населення Зміївської територіальної громади у соціальних послугах; аналізують результати проведення визначення потреб населення у соціальних послугах; вносять пропозиції щодо покращення якості наданих соціальних послуг.

11.Узгоджені Координаційною групою пропозиції передаються міському голові для розгляду та врахування при внесенні змін до стратегії розвитку територіальної громади, плану заходів з реалізації стратегії розвитку територіальної громади, місцевих програм розвитку, програми економічного і соціального розвитку територіальної громади, плану відновлення та розвитку територіальної громади, інших прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку територіальної громади в частині забезпечення потреб осіб/сімей у соціальних послугах;прийнятті рішень щодо залучення до надання соціальних послуг надавачів соціальних послуг недержавного сектору, перепрофілювання закладів, організацій і установ, що функціонують на території громади, здійснення співробітництва територіальних громад; організації надання в територіальній громаді соціальних послуг в умовах надзвичайного або воєнного стану, прийнятті рішень щодо розширення переліку та збільшення кількості необхідних послуг, залучення необхідної кількості працівників надавачів соціальних послуг.

12.3асідання Координаційної групи є правомочним, якщо на ньому присутні більше як половина від загальної кількості її членів.

13.3асідання Координаційної групи проводяться відкрито, на них можуть бути присутніми представники засобів масової інформації, інші представники територіальної громади.
14.У засіданнях на запрошення Координаційної групи можуть брати участь інші особи, які не є членами Координаційної групи.
 15.На своїх засіданнях Координаційна група розробляє пропозиції та рекомендації з питань, що належать до її компетенції. 

16.Пропозиції та рекомендації вважаються схваленими, якщо за них проголосувало більш як половина присутніх на засіданні членів Координаційної ради. 

17.У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні.
18.Пропозиції Координаційної групи оформлюються протоколом, який підписується керівником координаційної групи, секретарем та не менше як одним представником громадських об’єднань, благодійних, релігійних організацій.
ІV. Прикінцеві положення
1.Припинення діяльності Координаційної групи здійснюється за рішенням виконавчого комітету міської ради або у встановленому порядку відповідно до вимог чинного законодавства України.

2.Зміни та доповнення до цього Положення вносяться в установленому для його прийняття порядку.
Керуючий справами

(секретар) виконавчого комітету 


Оксана ПРИЙМАК
