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ЗМІЇВСЬКА МІСЬКА РАДА

ЧУГУЇВСЬКОГО РАЙОНУ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ 

РІШЕННЯ

	20 жовтня 2022 року
	м.Зміїв
	№ 206


Про утворення Координаційної ради з питань забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб на території Зміївської територіальної громади
З метою вирішення питань, пов'язаних із реалізацією забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб, сприяння інтеграції внутрішньо переміщених осіб на території Зміївської територіальної громади, керуючись ст.ст. 34, 59 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет Зміївської міської ради

ВИРІШИВ:
1. Утворити Координаційну раду з питань забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб на території Зміївської територіальної громади (далі – Координаційна рада) та затвердити її персональний склад (додається).

2. Затвердити Положення про Координаційну раду, що додається.

3. Покласти на управління соціального захисту населення  Зміївської міської ради здійснення організаційного та документального забезпечення роботи Координаційної ради. 
4. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Тетяну ТІМОФЄЄВУ.
Міський голова
Павло ГОЛОДНІКОВ
ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення виконавчого комітету Зміївської міської ради

від 20 жовтня 2022 року № 206
ПОЛОЖЕННЯ

про Координаційну раду з питань забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб на території Зміївської територіальної громади
І. Загальні положення
1. Координаційна рада з питань забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб на території Зміївської територіальної громади (далі – Координаційна рада), є дорадчим органом Зміївської міської ради, утвореним з метою вирішення питань, пов’язаних із забезпеченням та захистом прав внутрішньо переміщених осіб та інтеграцією внутрішньо переміщених осіб на території Зміївської територіальної громади. Утворюється рішенням виконавчого комітету Зміївської міської ради. 
2. Координаційна рада у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, указами Президента України, постановами Верховної Ради України, постановами та розпорядженнями Кабінету Міністрів України, розпорядженнями та наказами Міністерств, рішеннями Зміївської міської ради та виконавчого комітету міської ради, розпорядженнями міського голови. а також цим Положенням
П. Мета, повноваження, основні завдання та права Координаційної ради
1. Мета діяльності Координаційної ради
Метою діяльності Координаційної ради є сприяння у межах повноважень вирішенню питань, пов'язаних із забезпеченням соціального захисту внутрішньо переміщених осіб на території Зміївської територіальної громади, продовження позитивних тенденцій розвитку громади для покращення рівня життя і добробуту населення, інтеграції, соціальної адаптації, захисту внутрішньо переміщених осіб та забезпечення реалізації їх прав шляхом підтримки економічного зростання громади, складовими якого є збільшення обсягів інвестицій, забезпечення ресурсо- та енергозабезпечення, створення нових робочих місць, створення умов для розвитку підприємництва, збільшення грошових доходів та підвищення економічної активності, забезпечення зайнятості населення, підтримка його найуразливіших верств, забезпечення безпеки життєдіяльності, доступ до якісних соціальних послуг, підтримка сім’ї, дітей та молоді, захист прав і свобод громадян, зміцнення законності та правопорядку.
2. Основними завданнями Координаційної ради є:
1. Сприяння:

- здійсненню повноважень Зміївської міської ради та виконавчого комітету міської ради з питань забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб на території Зміївської територіальної громади;

- співпраці Зміївської міської ради, виконавчого комітету міської ради з органами виконавчої влади, підприємствами, закладами, установами, організаціями, громадськими об'єднаннями, у тому числі міжнародними та науковими, засобами масової інформації, іншими інститутами громадянського суспільства з питань забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб з метою їх інтеграції в Зміївську територіальну громаду, пошуку довгострокових рішень та розбудови миру.
2. Підготовка пропозицій щодо розробки та реалізації місцевих програм для вирішення питань соціального захисту внутрішньо переміщених осіб на території Зміївської територіальної громади на відповідний період, а також включення питань забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб до діючих місцевих програм.
3. Залучення внутрішньо переміщених осіб, зокрема представників вразливих груп із числа внутрішньо переміщених осіб, до вирішення проблемних питань у сфері захисту прав внутрішньо переміщених осіб, зокрема шляхом:

- участі у проведенні відповідно до законодавства громадського моніторингу здійснення заходів у сфері забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб;

- підготовки пропозицій, висновків, аналітичних матеріалів та рекомендацій щодо удосконалення існуючих та/або ініціювання прийняття нових актів Зміївської міської ради, виконавчого комітету міської ради та підвищення ефективності їх діяльності у сфері забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб.

3. Координаційна рада відповідно до покладених на неї завдань:
- проводить аналіз ефективності та моніторинг стану справ та причини виникнення проблем у процесі здійснення Зміївською міською радою, виконавчим комітетом міської ради повноважень у сфері забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб;

- вивчає результати діяльності Зміївської міської ради, виконавчого комітету міської ради у сфері забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб;

- розробляє у межах повноважень пропозиції, рекомендації щодо вирішення проблемних питань у сфері соціального захисту прав внутрішньо переміщених осіб на території Зміївської територіальної громади;

- подає пропозиції, рекомендації, висновки, розроблені за результатами своєї роботи, Зміївській міській раді, її виконавчим органам, іншим органам місцевого самоврядування, органам виконавчої влади тощо;

- бере участь у розробці проектів міських програм, інших нормативно-правових актів з питань забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб;

- сприяє налагодженню ефективної взаємодії внутрішньо переміщених осіб з Зміївською територіальною громадою, її виконавчими органами;

- сприяє соціально-економічній інтеграції внутрішньо переміщених осіб у Зміївську територіальну громаду;

- сприяє залученню фінансування на виконання програм та заходів, що містять компонент допомоги внутрішньо переміщеним особам;

- розглядає пропозиції органів місцевого самоврядування, органів державної влади, правоохоронних органів, підприємств, закладів, установ, організацій, громадських організацій з питань соціального захисту внутрішньо переміщених осіб у Зміївській територіальній громаді;

- сприяє в межах своїх повноважень реалізації прав внутрішньо переміщених осіб на житло, працевлаштування, освіту, медичне обслуговування тощо.
- співпрацює з благодійними та громадськими організаціями щодо захисту внутрішньо переміщених осіб.

 - інформує в засобах масової інформації про свою діяльність.

-  здійснює інші заходи, спрямовані на досягнення мети та виконання завдань.
4. Координаційна рада має право: 
- утворювати у разі потреби для виконання покладених на неї завдань постійні або тимчасові робочі групи;

- отримувати в установленому порядку від органів місцевого самоврядування, органів державної влади, правоохоронних органів, підприємств, закладів, установ, організацій інформацію, що стосується мети та завдань Координаційної ради.

- залучати (за згодою) в разі потреби до участі у своїй роботі представників місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, представників підприємств, закладів, установ, організацій, а також окремих фахівців (науковців, представників інститутів громадського суспільства, міжнародних;

- організовувати і проводити публічні заходи (конференції, наради, семінари, засідання, круглі столи тощо);
- розглядати пропозиції інститутів громадянського суспільства та звернення громадян з питань, що належать до її компетенції;
Координаційна рада під час виконання покладених на неї завдань взаємодіє з державними органами, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями.

ІІІ. Порядок формування складу та організації роботи Координаційної ради
1. До складу Координаційної ради входять голова, який за посадою є міським головою, заступники голови Координаційної ради, які за посадою є заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, секретар та члени Координаційної ради, які є представниками управління соціального захисту населення, служби у справах дітей, надавачів соціальних послуг, закладів охорони здоров’я, органів внутрішніх справ, відділу освіти, громадських організацій.
2. Членами Координаційної ради можуть бути депутати Зміївської міської ради, посадові особи Зміївської міської ради, представники органів виконавчої влади, підприємств, закладів, установ, організацій, громадських організацій, у тому числі міжнародних та наукових, внутрішньо переміщені особи тощо.
3. Персональний склад Координаційної ради затверджується рішенням виконавчого комітету Зміївської міської ради.
4. Основною організаційною формою роботи Координаційної ради є її засідання, які проводяться у разі потреби.
Засідання Координаційної ради веде голова, а за його відсутності – заступник голови.

Пропозиції щодо розгляду питань на засідання Координаційної ради можуть бути внесені головою ради, його заступниками, секретарем та членами ради.

Підготовку матеріалів для розгляду на засіданнях Координаційної ради забезпечує її секретар. 

3асідання Координаційної ради є правомочним, якщо на ньому присутні більше як половина від загальної кількості її членів.

3асідання Координаційної ради проводяться відкрито,  на них можуть бути присутніми представники засобів масової інформації, інші представники територіальної громади.
У засіданнях на запрошення Координаційної ради можуть брати участь інші особи, які не є членами Координаційної ради.
На своїх засіданнях Координаційна рада розробляє пропозиції та рекомендації з питань, що належать до її компетенції. 

Пропозиції та рекомендації вважаються схваленими, якщо за них проголосувало більш як половина присутніх на засіданні членів Координаційної ради. 

У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні. 

5. Пропозиції та рекомендації фіксуються у протоколі засідання, який підписується головуючим на засіданні та секретарем і надсилається усім членам Координаційної ради. 

Член Координаційної ради, який не підтримує пропозиції (рекомендації), може викласти у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу засідання. 

5. Пропозиції та рекомендації Координаційної ради можуть бути реалізовані шляхом прийняття рішення виконавчим комітетом Зміївської міської ради.

6. Організаційне забезпечення діяльності Координаційної ради здійснюється управлінням соціального захисту населення Зміївської міської ради.
ІV. Прикінцеві положення
1. Припинення діяльності Координаційної ради здійснюється за рішенням виконавчого комітету міської ради або у встановленому порядку відповідно до вимог чинного законодавства України.

2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться в установленому для його прийняття порядку.
     Керуючий справами

(секретар) виконавчого комітету 


Оксана ПРИЙМАК
ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення виконавчого комітету Зміївської міської ради

від 20 жовтня 2022 року № 206
СКЛАД
Координаційної ради з питань з питань забезпечення та захисту прав внутрішньо переміщених осіб на території Зміївської територіальної громади 
	Павло ГОЛОДНІКОВ
	- міський голова, голова ради


	Тетяна ТІМОФЄЄВА
	- заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, заступник голови ради

	Денис ЧЕЛАПКО
	- заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, заступник голови ради

	Тамара КОВАЛЬ
	- головний спеціаліст відділу соціальних гарантій та пільг управління соціального захисту населення міської ради, секретар ради

	Члени ради:

	Ольга АВЕРІНА
	- регіональна координаторка проектів міжнародної технічної допомоги в Харківській області БО БФ «ССС» (за згодою)

	Надія ВЕРЕТЕННІКОВА
	- директор Комунальної установи «Центр надання соціальних послуг Зміївської міської ради

	Олег ДЕСЯТНИК
	- начальник відділу «Зміївське бюро правової допомоги» (за згодою)

	Марина КОРЧАГІНА
	- начальника служби у справах дітей Зміївської міської ради

	Олена КОСТЕНКО
	- головний лікар КНП ««Зміївський центр первинної медико-санітарної допомоги» Зміївської міської ради

	Ольга ПЕРЕЛИГІНА
	- голова ГО «Розвиток разом» (за згодою)

	Олена ПИЛИПЕНКО
	- начальник управління економічного розвитку та інвестицій міської ради

	Світлана ПОВІДЕРНА
	- начальник управління соціального захисту населення міської ради

	Інесса СОЛЯНИК
	- начальник відділу освіти міської ради



	Сергій ТАТАРІНОВ
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